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1 案例分析题
教师薪水案例数据：一项研究希望分析高校教师薪水的相关影响因素，共收集了样本数n=397的数据集（部分数据集见 表 1 ）：
	表 1: 高校教师薪水案例数据集（样本数n=397）
	obs
	salary
	phdyrs
	servyrs
	rank
	area
	sex

	3
	79750
	4
	3
	Ast
	B
	M

	35
	80225
	4
	2
	Ast
	B
	F

	49
	140096
	25
	25
	Pro
	B
	F

	144
	89942
	3
	3
	Ast
	B
	M

	165
	88795
	1
	0
	Ast
	B
	M

	191
	180000
	22
	9
	Pro
	B
	M

	286
	81800
	49
	49
	Aso
	A
	M

	329
	99247
	10
	10
	Aso
	B
	M

	339
	128464
	32
	25
	Pro
	B
	M

	384
	105000
	44
	44
	Pro
	A
	M





其中，相关变量的具体定义见下面 表 2 ：
	表 2: 变量定义及说明
	变量
	定义
	取值

	obs
	样本
	整数，1~397

	salary
	薪水
	定量变量，单位美元

	phdyrs
	获得博士学位的年数
	定量变量，取整数

	servyrs
	工作年数
	定量变量，取整数

	rank
	职称
	定性变量，Pro表示教授、Aso表示副教授、Ast表示助理讲师

	area
	研究领域
	定性变量，A表示理论研究，B表示应用研究

	sex
	性别
	定性变量，M表示男性，F表示女性






下面计算题都是基于以上案例情景和数据集。请认真读题并按要求作答。
1.（共12分，共4小题）A研究人员尝试构建了如下的线性回归模型（见 式 1 ）：
[bookmark: eq-model-A]
然后采用OLS方法进行估计，得到如下面 图 1 所示的EViews报告。
	[image: images/salary-main-handout.png]
图 1: 线性回归模型(1)的OLS回归报告



（1）（4分）已知数据集中，平均薪水=113706.4584美元、平均博士毕业年数=22年、平均工作年数=18年，请分别计算上述EViews的回归结果中的空白项a和空白项b。（要求：写出主要计算过程；结果保留4位小数。）





（2）（2分）如果某位教师的博士毕业年数为5年（也即），而且工作年数为3年（也即），请根据上述EViews的回归结果计算该教师的薪水的估计值是多少。（要求：写出主要计算过程；结果保留2位小数。）





（3）（3分）根据上述EViews的回归结果，请计算出参数的95%置信区间。（提示： 1.9660；计算结果请保留4位小数。）





（4）（3分）根据上述EViews的回归结果，请计算出空白处c的调整的可决系数。（要求：写出主要计算过程；计算结果保留4位小数。）




2.（共12分，共3小题）A研究人员根据前述EViews回归报告（见 图 1 ），对其回归残差的平方进一步进行了如下的诊断辅助建模：
[bookmark: eq-aux-white]
对上述辅助模型使用EViews软件分析得到如下报告（见 图 2 ）：
	[image: images/salary-main-test-white.png]
图 2: 模型aux model的EViews回归报告


（1）（4分）请你指出上述辅助诊断模型（见 式 2 ）可以用于检验（诊断）放宽经典线性回归模型假设的那种问题？这一检验的具体名称是什么？请你写出这一检验的原假设和备择假设分别是什么？




（2）（4分）根据上述EViews回归报告（见 图 2 ），请你写出第（1）问中检验方法的统计量理论计算公式，并计算出具体统计量值。给定显著性水平，请你得出诊断检验的最终诊断结论。（要求：写出理论过程；计算结果保留4位小数。提示：已知=11.0705；=9.4877；=5.9915）




（3）（4分）A研究人员根据上述的诊断检验分析，如果他认为很有必要对最开始设想的线性模型（见 式 1 ）进行加权最小二乘法（WLS）矫正。请你为他写出加权最小二乘法的权重的正确表达式。（要求：写出理论表达式即可。提示：给定）




3.（共16分，共4小题）为了更好地分析教师薪水的决定机制，B研究人员决定将数据中的定性变量（职称、研究领域和性别，具体见变量定义表 表 2 ）也纳入回归分析模型中来，并将这些定性变量依次转换为如下所示的虚拟变量，



然后，B研究人员决定将虚拟变量引入线性回归模型，并采用EViews软件分析得到如下所示的回归分析结果（见 图 3 ）。请你按要求回答后面的各个小题。
	[image: images/salary-dummy-hybrid.png]
图 3: 虚拟变量回归模型的OLS回归报告


（1）（4分）如果不设定基础组（或参照组），而同时使用上述三个定性变量以及两个定量变量（博士毕业年数和工作年数），来分析它们对教师薪水的影响。请你正确写出加法形式的总体线性回归模型。（要求：回归参数使用符号表达，随机干扰项使用符号表达。）




（2）（4分）根据B研究人员的回归分析结果（见 图 3 ），请写出在这一回归报告设定下的基础组（或参照组）群体是什么？




（3）（4分）根据B研究人员的回归分析结果（见 图 3 ），请你指出性别变量与职称变量是否会联合影响到教师薪水，并简要说明你的判断理由。




（4）（4分）根据B研究人员的回归分析结果（见 图 3 ），在薪资问题上，女性教师是不是受到了性别歧视？请你计算出博士毕业5年、工作年数3年的{应用研究领域的女性副教授}的薪水的估计值是多少？（要求：结果保留2位数。）




2 参考答案
 2 / 2

rId23.png
Dependent Variable: SALARY

Method: Least Squares
Date: Time:
Sample: 1397
Included observations: 397
Variable Coeflicient Std. Error t-Statistic Prob.
o] (a) (b) 31.61959  0.0000
PHDYRS 1562.889 256.8196 6.085551 0.0000
SERVYRS -629.1014 254 4694  -2.472208 0.0138
R-squared 0.188345 Mean dependentvar 113706.5
Adjusted R-squared (c) 5.D. dependentvar 30289.04
S.E. ofregression 2735714 Akaike info criterion 2327887
Sum squared resid 2.95E+11 Schwarz criterion 23.30893
Log likelihood -4617.856 Hannan-Quinn criter. 23.20080
F-statistic 4571405 Durbin-Watson stat 1.867257

Prob(F-statistic) 0.000000





rId28.png
Dependent Variable: EI2

Method: Least Squares
Date: Time:
Sample: 1397
Included observations: 397
Variable Coeflicient Std. Error t-Statistic Prob.
(o] 228E+08  1.77E+08 1.286314 01991
PHDYRS 45835293 27310927 1.678277  0.0941
SERVYRS -48384817 23807478  -2.032337  0.0428
PHDYRS"2 -4113056 5352183 -0.768482 04427
SERVYRS"2 1289393, 4918312 2621617  0.0091
R-squared 0.151529 Mean dependentvar T43E+08
Adjusted R-squared 0142871 S.D. dependentvar 1.17E+09
S.E. ofregression 1.08E+09 Akaike info criterion 44 45790
Sum squared resid 4 G0E+20 Schwarz criterion 44 50808
Log likelihood -8819.893 Hannan-Quinn criter. 44 47778
F-statistic 17.50183 Durbin-Watson stat 1.942373
Prob(F-statistic) 0.000000





rId32.png
Dependent Variable: SALARY

Method: Least Squares

Date: Time:
Sample: 1397
Included observations: 397
Variable Coeflicient Std. Error t-Statistic Prob.
(o] 1304556  3954.521 3298898  0.0000
PHDYRS 534.8561 2414966 2214756 00274
SERVYRS -492.8362 2124375 -2.319911 0.0209
RANK_ASO -31999.12  3782.095 -8.460685  0.0000
RANK_AST -45998.80 4470189  -10.29012  0.0000
AREA_A -14518.84 2351688 -6.173795  0.0000
SEX_F -6290.206 5554324  -1.132488 02581
SEX_F*RANK_ASO -468.6298 9551786 -0.049062  0.9609
SEX_F*RANK_AST 6042493  9308.625 0649128 05166
R-squared 0.455388 Mean dependentvar 113706.5
Adjusted R-squared 0.444159 S.D. dependentvar 30289.04
S.E. ofregression 22581.92 Akaike info criterion 2291010
Sum squared resid 1.98E+11 Schwarz criterion 23.00041
Log likelihood -4538.654 Hannan-Quinn criter. 2294587
F-statistic 40.55424 Durbin-Watson stat 1.921486
Prob(F-statistic) 0.000000





